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Promotion 2025-2026

• 125 PES -> 63 berceaux

• 8 en renouvellement

• 2 prolongés

• 2 en congé de maternité -> binômes incomplets temporairement

• 3 démissions -> 3 binômes incomplets => plus qu’1 binôme incomplet 
après la réaffectation de deux PES sur 2 binômes incomplets



Sommaire de cette réunion 

- La formation 
- la formation universitaire
- La formation en alternance
- Le calendrier, les emplois du temps, les salles, les sites 
- Les absences

- L’évaluation du DU et la titularisation
- Le jury de titularisation
- L’évaluation du DU : les écrits, la soutenance, les visites
- Les échéances de l’année et l’évaluation 

- Vos questions 

!!



La formation universitaire 



La formation en alternance



Le calendrier annuel et les emplois du temps de la formation 
Où les trouver ? => Moodle en accès libre (1er degré / PES : DIU et MEEF à mi-temps)
   => Lien dans la signature des mails de Sophie Guez
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Le planning : pratique pour connaitre les salles et l’EDT
Où les trouver ? => www.inspe-paris.fr
   => ENT espace etudiant (il faut être inscrit)
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Les lieux de formation

Bien vérifier le site pour la journée du vendredi, notamment :
- Module consignes (Batignolles)
- Module évaluation (Batignolles)
- Projet pluridisciplinaire (Batignolles ou Molitor)

Attention groupes de tutorat 
- Séraphine Lansonneur / Isabelle Garnier (quelques séances à 

Molitor)
-  Ghania Brown (presque toutes les séances à Batignolles)

Attention Bloc 1 – groupe B - MOLITOR



L’accès aux ressources de formation : le Moodle

https://moodle2025.inspe-paris.fr/



En cas d’absence : Procédure sur Moodle en accès libre 
      La formation à l’INSPE des fonctionnaires stagiaires déchargés d’une partie de leur service en école

ou établissement est financée par leur employeur. 
A ce titre, ils et elles sont tenus à l’assiduité lors de leurs journées de formation :
- L’émargement des stagiaires lors des enseignements est obligatoire.
- Les stagiaires doivent justifier leurs absences auprès de leur employeur et de leur organisme de formation 

(si l’absence impacte les deux parties) dans les meilleurs délais.
- Les absences injustifiées seront signalées au rectorat et sont susceptibles d’engendrer un retrait sur salaire.

En formation A l ’école

- Sophie Guez
- directeur adjoint du 1er degré da-1erd@inspe-paris.fr   
- Groupes A / B lara.kokolo-huberdeau@inspe-paris.fr
- Groupes C/ D raphaelle.reeb@inspe-paris.fr 

Circonscription 

Copie circonscription Copie INSPE 
- Sophie Guez
- directeur adjoint du 1er degré da-1erd@inspe-paris.fr   
- Groupes A / B lara.kokolo-huberdeau@inspe-paris.fr
- Groupes C/ D raphaelle.reeb@inspe-paris.fr 

En cas d’arrêt maladie, 48h pour envoyer votre arrêt. N’oubliez pas de prévenir vos formateurs.
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L’évaluation du DU et la titularisation



L’évaluation du DU et l’avis du directeur pour la titularisation



L’évaluation du DU et l’avis du directeur pour la titularisation
Les documents de visite



L’alternance 
des visites

C’est votre visite numéro n°1 
(visites Inspe / pemf 

confondues) 

L’évaluation du DU et l’avis du directeur pour la titularisation
Les documents de visite



Synthèse de 
l‘entretien à envoyer 
dans la semaine qui 

a suivi la visite

L’évaluation du DU et l’avis du directeur pour la titularisation
Les documents de visite



L’évaluation du DU et l’avis du directeur pour la titularisation
Les documents de visite

Bilan 
& 

actions



Si vous 
rencontrez des 
difficultés, des 

aides possibles.

Tous les documents sont accessibles là : 
https://moodle2025.inspe-
paris.fr/course/view.php?id=30 

L’évaluation du DU et l’avis du directeur pour la titularisation
Les documents de visite
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L’évaluation du DU et l’avis du directeur pour la titularisation

Si vous 
rencontrez des 
difficultés, des 

aides possibles.



Le suivi des aides  

En début de document

En fin de document

Si vous 
rencontrez des 
difficultés, des 

aides possibles.

Avec un bilan.

L’évaluation du DU et l’avis du directeur pour la titularisation



L’évaluation du DU et l’avis du directeur pour la titularisation
Les deux écrits et la soutenance

Portfolio personnel 
Traces issues de votre développement professionnel

 en lien avec les trois blocs de la formation

Ecrit 1 Ecrit 2 Soutenance 
orale



L’évaluation du DU et l’avis du directeur pour la titularisation
L’écrit 1 : l’analyse d’un projet pluridisciplinaire mené en classe 

Vague A : 63 PES – groupes de 15 - 16 Vague B : 62 PES – groupes de 15 - 16

Choix avant le 3 octobre  - sondage Choix avant le 17 octobre  - sondage

Le numérique à l’école au service des mathématiques Le numérique à l’école au service de la langue orale ou 
écrite

Le français pour créer, le français pour débattre Maths et arts

Maths et jeux au service de l’EMC Maths et sciences

Lire, écrire, bouger, danser, chanter, classer, compter… à 
partir du "CARNAVAL DES ANIMAUX" Voyager à travers les pays, les arts et les disciplines

Les projets pluridisciplinaires

4 projets par vague



L’évaluation du DU et l’avis du directeur pour la titularisation
L’écrit 1 : l’analyse d’un projet pluridisciplinaire mené en classe 

 Conception lors des séances de projet  le vendredi
 Description de la séquence prévue 
 Description de ce qui s’est réellement passé
 Analyse des écarts entre le prévu et le réel
 Propositions d’amélioration
 Identifications des compétences mises en œuvre

Pour vous aider : tous vos formateurs et formatrices



L’évaluation du DU et l’avis du directeur pour la titularisation
L’écrit 2 : l’écrit professionnel

 Choix avec l’aide des tutrices ou tuteurs de traces pertinentes pour 
donner à voir votre évolution professionnelle

 Analyser ces documents
 Identifier les compétences professionnelles encore à développer (T1-T2)

Pour vous aider : votre binôme de tutrices ou tuteurs



L’évaluation du DU et l’avis du directeur pour la titularisation
La soutenance orale

A l’aide d’un support numérique : 

 Présentation rapide de l’écrit
 Ouvertures 
 Perspectives 

    10 minutes de présentation
    10 minutes de questions



L’évaluation du DU et l’avis du directeur pour la titularisation
Les échéances

Vague A Vague B

Rendu écrit 1 26 mars 4 mai

Rendu écrit 2 4 mai 8 avril

Soutenance 13 mai 15 avril

Conseil de formation Semaine 21 : du 18 au 22 mai

Jury DU 25 juin *

Jury académique Fin juin *

* dates susceptibles d’être avancée



Des questions ?

Merci de votre écoute.

 1 document à prendre
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